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ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

 

Инновационная модель  

 

Инновационная модель профессиональной ориентации 

обучающихся образовательных учреждений общего и 

профессионального образования, развития 

профессиональных компетенций и обеспечения мотивации 

к их формированию в учреждениях общего и 

профессионального образования с использованием 

современных образовательных и информационных 

технологий 

WorldSkills International (WSI)  Международная неправительственная организация 

WorldSkills International 

WorldSkills Russia (WSR)  Практикоориентированный инструмент проведения 

мероприятий Инновационной модели; некоммерческое 

движение, направленное на развитие системы начального и 

среднего профессионального образования в Российской 

Федерации, посредством проведения региональных, 

национальных и международных соревнований 

профессионального мастерства 

Фонд  Национальный оператор движения WSR, орган управления 

Инновационной моделью  

Проект  Некоммерческий проект "Развитие движения WorldSkills 

Russia" 

Специализированный центр 

компетенций (CЦК) 

Юридическое лицо, зарегистрированное и 

осуществляющее деятельность на территории субъекта 

Российской Федерации, для выполнения функций по 

подготовке участников Инновационной модели и 

проведения соревнований (мероприятий) WSR 

 

 

 

 

 

 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1. Настоящее Положение о деятельности Специализированного центра компетенции по 

реализации Инновационной модели (далее  – Положение) разработано в соответствии с уставом 

Проекта и определяет статус, основные цели и задачи деятельности Специализированного центра 

компетенции по реализации Инновационной модели (далее – СЦК), организационную структуру 

СЦК, а также права, обязанности и ответственность должностных лиц СЦК. 

2. СТАТУС СЦК WSR 

2.1. Специализированный центр компетенций – тренировочная база региональных и 

национальной команд WSR, центр развития профессий и профессиональных сообществ 

WSR, ресурсный центр, обладающий современным оборудованием и технологиями, 

отвечающими требованиям WSI, а также наличием экспертов для осуществления обучения и 

оценки соответствующей квалификации по стандартам WSR. 

2.2. СЦК WSR создан приказом Министерства образования Челябинской области  от 

25.11.2014г. №251 на базе ГБОУ СПО (ССУЗ) «Аргаяшский аграрный техникум»                                      

 3. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СЦК WSR 

3.1. Основными целями деятельности СЦК WSR являются: 

 

региональных команд и национальной сборной России для участия чемпионатах WSR и WSI; 

ование экспертного сообщества из числа преподавателей и мастеров 

производственного обучения образовательных организаций области и их обучение в 

соответствии с требованиями WSR; 

ия 

Челябинской области на уровне требований стандартов WSR и профессиональных 

стандартов, а также требований работодателей; 

 

способных выявлять и готовить специалистов и профессионалов уровня WSR по 

актуальному спектру профессий. 

3.2. Основными задачами СЦК WSR являются: 

 

чемпионатах WSR и WSI по компетенции: «Эксплуатация сельскохозяйственных машин»  

Челябинской области, 



национальной команды WSR; 

 

профессионального самоопределения; 

й на международные стандарты 

WorldSkills; 

 

компетенции: «Эксплуатация сельскохозяйственных машин»  

 

ное использование материально-технической базы для 

подготовки профессионалов по компетенции «Эксплуатация сельскохозяйственных машин» в 

соответствии с 

требованиями к участникам чемпионатов WSR и WSI; 

ов по компетенции 

«Эксплуатация сельскохозяйственных машин» по стандартам WSR; 

Челябинской области. 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СЦК WSR 

4.1. СЦК WSR имеет право: 

льных соглашений с Союзом 

экспертов WSR и (или) WSI для проведения консультаций; 

 

регламенты, стандарты) для развития системы профессионального образования Челябинской 

области; 

Челябинской области по 

компетенции: «Эксплуатация сельскохозяйственных машин»; 

- 

Челябинск» (далее – РКЦ WSR- Челябинской) по совершенствованию организации деятельности 

СЦК WSR в Челябинской области, в том числе по вопросам материально-технического 

обеспечения деятельности; 

- Челябинск к информацию и документы, необходимые для 

осуществления деятельности СЦК WSR. 

4.2. Обязанности СЦК WSR: 



 

 

СЦК WSR в Челябинской области; 

-методические 

средства, обеспечивать поддержку их работоспособности; 

 

вопросам реализации движения WSR в Челябинской области; 

 Челябинской области на высоком 

профессиональном уровне проводить отбор претендентов для замещения должностей 

специалистов и экспертов СЦК WSR на конкурсной основе; 

 

WSR- Челябинск; 

- Челябинск осуществлять адаптацию и апробацию 

стандартов (правил, регламентов, методик) и контролировать их соблюдение. 

5. УПРАВЛЕНИЕ СЦК WSR 

5.1. Руководство деятельностью СЦК WSR осуществляет руководитель, назначаемый на 

должность и отстраняемый от данной должности руководителем ГБПОУ «Аргаяшский аграрный 

техникум»                                      

5.2. Директор СЦК WSR подотчетен руководителю ГБПОУ «Аргаяшский аграрный техникум»                                      

5.3. Директор СЦК WSR имеет право: 

 

для всех работников СЦК WSR; 

 

ГБПОУ «Аргаяшский аграрный техникум»                                      

о приеме на работу и увольнении работников СЦК WSR, 

применении к ним мер поощрения и о наложении на них дисциплинарных взысканий. 

5.4. Директор обязан: 

олнение СЦК WSR возложенных на него функций; 

 

 

дров; 



 

техники безопасности и правил внутреннего распорядка; 

 

борудования и основных средств 

закрепленных за СЦК WSR; 

5.5 Директор СЦК WSR несет ответственность за деятельность СЦК WSR в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

6. СТРУКТУРА И РАБОТНИКИ СЦК WSR 

6.1. В структуру СЦК WSR входят следующие подразделения: 

-аналитический отдел; 

 

6.2. Штатная структура СЦК WSR: 

 

-аналитического отдела (1 ед.); 

 

 отдела организации мероприятий (2 ед.). 

6.3. Руководство отделами СЦК WSR осуществляют руководители отделов, указанных в  

пункте 6.1. 

Руководители отделов выполняют следующие функции: 

о 

функций; 

 

 

WSR; 

 

организовывают правильную эксплуатацию оборудования и основных средств, 

закрепленных отделом за СЦК WSR. 

6.4. Работники СЦК WSR выполняют следующие функции: 

Менеджер информационно-аналитического отдела: 

 и задачами информационно- 

аналитического отдела СЦК WSR; 



 

олимпиад, соревнований и иных мероприятий в рамках движения WSR; 

димых мероприятиях и их 

участниках; 

 

СЦК WSR, организует контроль за их содержанием, проблематикой, качеством; 

 обогащения и 

обмена информацией о педагогическом опыте и инновациях в области образования с 

другими СЦК и РКЦ; 

 

атистические 

справки; 

 

движения WSR, который может быть реализован в любой форме, в том числе и в виде 

дискуссий, телеконференций, электронного общения, очных, заочных, дистанционных 

курсов, семинаров, практикумов. 

Эксперт отдела организации мероприятий: 

 

мероприятий СЦК WSR; 

компетенцией в 

рамках движения WSR в Челябинской й области; 

Челябинскую область, к 

участию в чемпионатах WSR по соответствующей компетенции; 

урсов, олимпиад, 

соревнований и иных мероприятий в рамках движения WSR; 

 

 

по соответствующей компетенции; 

ывает Конкурсное задание для проведения регионального чемпионата WSR по 

соответствующей компетенции; 

 



ии; 

 

справки; 

 

6.5. Сотрудники СЦК WSR имеют право: 

о вопросам, отнесѐнным  к их 

компетенциям; 

 

 

 

низационного и материально-технического обеспечения своей 

деятельности, а также оказания содействия в исполнении своих должностных прав и 

обязанностей. 

6.6. Сотрудники СЦК WSR несут ответственность за: 

предусмотренных Положением; 

 

 

работы СЦК WSR. 

7. ФИНАНСОВЫЕ ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СЦК WSR 

7.1. Финансирование деятельности СЦК WSR может осуществляться: 

Челябинской области; 

ГБПОУ «Аргаяшский аграрный техникум»                                      

 

7.2. Союз участвует в финансировании приобретения материально-технического 

обеспечения (компьютерного, презентационного, интерактивного, организационного, а  

также иного специализированного технологического и производственного оборудования) по 

компетенциям СЦК WSR. 

8. ТЕХНИЧЕСКОЕ И МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СЦК 

WSR 

8.1. СЦК WSR должен быть обеспечен необходимыми служебными помещениями, 

техническими и методическими ресурсами. 



8.2. Рабочие места всех штатных сотрудников должны быть обеспечены современной 

компьютерной техникой с лицензионным программным обеспечением, позволяющей 

осуществлять основные функции СЦК WSR. 

8.3 СЦК WSR должен быть оснащен: 

-звуковыми средствами, позволяющими осуществлять 

презентацию аудиозаписей, видеофильмов, слайдов; 

-множительной техникой; 

 

 

 

8.4. СЦК WSR должен быть обеспечен следующими документами, необходимыми для его 

функционирования: 

 

Челябинской области; 

 

 

 

ом членстве; 

 


